
Объявление 

о проведении конкурса на замещение должностей научных работников 

 

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки 

Институт славяноведения Российской академии наук 

объявляет конкурс на замещение следующей вакантной должности: 

 

Младший научный сотрудник Центра славяно-иудаики (1.0 ставки) 

 

Окончание приема документов для участия в конкурсе – 27 мая 2026 года. 

Итоги конкурса подводятся: 28.05.2026 в каб. № 827 Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки Институт славяноведения Российской академии наук по адресу: 

119334, г. Москва, Ленинский проспект, д.32А 

 

Должность Младший научный сотрудник Отдела современной истории стран 

Центральной и Юго-Восточной Европы 

Отрасль науки Гуманитарные науки 

Должностные обязанности 

 

Младший научный сотрудник Отдела славянского языкознания: 

- Проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам 

(этапам, заданиям) темы «Память о взаимодействии славян и евреев: 

устная история, фольклор и коммеморативные практики» в качестве 

ответственного исполнителя или совместно с научным руководителем, 

осуществляет сложные эксперименты и наблюдения.  

- под руководством ответственного исполнителя проводит научные 

исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) 

проекта или темы; 

- изучает научную литературу по исследуемой тематике; 

- повышает свою квалификацию, участвует и выступает с докладами на 

научных семинарах; 

- выполняет иные поручения дирекции. 

Примерный перечень 

количественных 

показателей 

результативности труда 

претендента, 

характеризующих 

выполнение 

предполагаемой работы 

Проведение исследовательской работы, подготовка и публикация 

научных трудов, соответствующих профилю и тематике научного 

подразделения Института, в котором работает сотрудник, 

подтвержденного следующими показателями:  

- не менее 0,5 п.л. трудов, опубликованных или принятых к печати (в 

случае неполной занятости сотрудника показатель делится на долю 

ставки).  

Выступление с докладом не менее чем на 1 научном мероприятии. 

 

Требования к кандидату 

 

- высшее образование, опыт научной работы в период обучения; 

- знание английского, немецкого, украинского языков и идиша. 

 

Младший научный сотрудник должен знать: цели и задачи проводимых 

исследований и разработок, отечественную и зарубежную литературу по 

теме исследования; современные методы организации исследований, 

обобщения и обработки информации, в том числе с применением 

электронно-вычислительной техники; правила и нормы охраны труда и 

техники безопасности. 

Размер оклада 31 114 (тридцать одна тысяча сто четырнадцать) руб. 00 коп. в месяц 

Стимулирующие 

выплаты 

Устанавливаются согласно Положению об оплате труда работников 

Института славяноведения Российской академии наук. 

Наем жилья, компенсация 

проезда, служебное жилье 

Нет 

 


