
Объявление 

о проведении конкурса на замещение должностей научных работников 

 

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт славяноведения 

Российской академии наук объявляет конкурс на замещение следующих вакантных должностей 

научных работников: 

 

Научного сотрудника Отдела истории славянских литератур  (1 ставка). 

 

Срок приема документов для участия в конкурсе – с 05.09.2024 г. по 25.09.2024 г. 

 

Итоги конкурса подводятся: 26.09.2024 г. в каб. № 827 Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки Институт славяноведения Российской академии наук по адресу: 

119334, г. Москва, Ленинский проспект, д.32А 

 

Должность: Научный сотрудник Отдела истории славянских литератур 

Срок трудового 

договора: 

Бессрочный 

Отрасль науки: Гуманитарные науки 

Должностные 

обязанности: 

 

Научный сотрудник Отдела истории славянских литератур: 

- Проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам 

(этапам, заданиям) темы в качестве ответственного исполнителя или 

совместно с научным руководителем, осуществляет сложные 

эксперименты и наблюдения.  

- Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает научно-

техническую информацию, передовой отечественный и зарубежный 

опыт, результаты экспериментов и наблюдений.   

 - Участвует в разработке планов и методических программ 

исследований и разработок, практических рекомендаций по 

использованию их результатов.  

- Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, 

заданию).  

- Участвует во внедрении результатов исследований и разработок. 

Примерный перечень 

количественных 

показателей 

результативности 

труда претендента, 

характеризующих 

выполнение 

предполагаемой 

работы: 

Осуществляет в течение календарного года проведение 

исследовательской работы, подготовки публикации научных трудов, 

соответствующих профилю и тематике научного подразделения 

Института, подтвержденного следующими показателями: не менее 1 

п.л. трудов, опубликованных или принятых к печати. Выступление с 

докладом не менее чем на 1 научном мероприятии. 

 

Требования к 

кандидату: 

 

- Ученая степень кандидата наук, а также окончание аспирантуры или 

стаж работы в должности младшего научного сотрудника не менее 3 

лет, а в исключительных случаях – высшее образование и стаж научной 

работы в должности младшего научного сотрудника не менее 10 лет. 

- Наличие опыта исследовательской работы по теме «Сравнительно-

типологическое изучение литературы и культуры славян и их соседей 

в синхронии и диахронии» (подтема «Литературы западных и южных 

славян в аспекте истории, типологии, взаимодействий),  

подтвержденных следующими показателями: наличие не менее 3-х 

опубликованных работ по теме «Сравнительно-типологическое 



изучение литературы и культуры славян и их соседей в синхронии и 

диахронии» за последние 5 лет в рецензируемых периодических и 

серийных изданиях. 

- Знание чешского и английского языка. 

- Выступление с докладами на российских и зарубежных научных 

конференциях. 

Научный сотрудник Отдела истории славянских литератур должен 

знать: цели и задачи проводимых исследований и разработок, 

отечественную и зарубежную литературу по теме исследования; 

современные методы организации исследований, обобщения и 

обработки информации, в том числе с применением электронно-

вычислительной техники;  правила и нормы охраны труда и техники 

безопасности. 

 

Размер оклада: 37 234 (тридцать семь тысяч двести тридцать четыре) руб. в месяц. 

 

Стимулирующие 

выплаты 

Устанавливаются согласно Положению об оплате труда работников 

Института славяноведения Российской академии наук. 

Наем жилья:  Нет 

Компенсация 

проезда:  

Нет 

Служебное жилье:  Нет 

 

 


